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Der Schliissel zu sich selbst

Was ist das Reiss
Profile?

Das Reiss Profile ist eine innovative,
persOnlichkeitsorientierte  Methodik in  der
Motivationsforschung, die von Dr. Steven Reiss,
Professor fiir Psychologie und Psychiatrie an der
Ohio State University (USA), entwickelt und
verbreitet wurde.

Das Reiss Profile basiert auf 16 Lebensmotiven.
Durch ihre individuelle Auspriagung werden unser
Handeln und wunsere Leistungsbereitschaft
bestimmt.

Leistung und
Personlichkeit. Die Kombination der Motive und Leben im

Die 16 Lebensmotive sind ein Bestandteil der

thre Ausprdgung machen das Individuum eines .
Menschen aus. Insgesamt ergeben sich so iiber Elnklang —zum
6.000.000.000 verschiedene Personlichkeitprofile. (GGestalter seines

Je groRer die Ubereinstimmung der eigenen Lebens werden

Personlichkeit mit unsern Lebensumstinden ist,
umso leichter, glicklicher und leistungsfahiger
leben wir.
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Was bringt uns das Reiss
Profile?

In der Psychologie finden sich zahlreiche Tests, mit
deren Hilfe versucht wird unsere Personlichkeit zu
durchleuchten. Die meisten dieser Tests haben einen
bewertenden Charakter, d.h. sie versuchen eine
Wertung unserer Eigenschaften und Personlichkeits-
ziige zu definieren. Was wir vom Leben tatsdchlich
erwarten und was macht uns wirklich glicklich, bleibt
bei den Tests unberiicksichtigt.

Das Reiss Profil mit seinen 16 Lebensmotiven
ermoglicht ein umfassendes Selbstverstindnis. Er stellt
ein neues und in seine Prazision einzigartiges
Diagnoseinstrument fiir Motivation auf der Ebene der
Personlichkeit dar.

Das Reiss Profile ermittelt unsere individuelle Motiv-
und Antriebsstruktur und bildet diese plastisch ab. Wir
erhalten eine personliche Auskunft dariiber, was uns
im Leben tatsdchlich wichtig ist, was wir ,,wirklich*
wollen und was unsere wirkliche Leistungsplattform
darstellt. Auf dieser Erkenntnis basiert unsere Selbst-
akzeptanz, sowie der Respekt und die Toleranz
gegentliber anderen Menschen.

Diese 16 Lebensmotive verleihen unserem Dasein Sinn
und Bedeutung: Sie sind der Stoff, aus dem wir
gemacht sind und durch den unsere Personlichkeit und
unser Tun bestimmt werden.

Gliick ist, die eigenen Motive auszuleben!

Was treibt uns wirklich an?

Unser Handeln wird durch
L, KONNEN- WOLLEN- DURFEN¥“

gepragt. Die tatsdchliche Mefilatte des
Erfolges, vor allem in der beruflichen
Entwicklung, wird aber durch
KONNEN und DURFEN bestimmt.
Das WOLLEN bleibt dabei oft ein
Wunsch oder Traum. Doch gerade
das, was wir wollen, motiviert uns zu
Hochstleistungen!

Die innere Motivation beeinflusst
unsere Leistungsbereitschaft am
starksten. Das Reiss Profil liefert uns
die Identifikation der individuellen
Antriebe und der lebensleitenden
Motivation.
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Die 16 Lebensmotive

Macht: Erfolg, Leistung, Fiihrung

Unabhiéngigkeit: Teamorientierung,
Freiheit, Autarkie

Neugier: Wissen und Wahrheit

Anerkennung: soziale Akzeptanz,
Zugehorigkeit und positiver Selbstwert

Ordnung: Stabilitdt, gute Organisation

Sparen/Sammeln: Anhdufen materieller
Giter

Ehre: Ziel- und Zweckorientierung,
Loyalitdt und charakterlicher Integritat

Idealismus: soziale Gerechtigkeit und
Fairness

Beziehung: Freundschaft, Kameradschaft
Familie: eigene Kinder, Familie
Status: Reichtum, sozialer Status

Rache: Konkurrenz, Kampf, Vergeltung

Eros: Sexualitdt, Erotik, Schonheit, Genuss

Essen: Essen und Nahrung

Korperliche Aktivitdt: Fitness und
Bewegung

Ruhe: Entspannung und emotionale
Sicherheit, Stressanfalligkeit

Wie wird das Reiss Profile erstellt?

Das Reiss Profile ldsst sich einfach erheben und ist
leicht verstindlich: 128 Aussagen werden von
Thnen iber das Reiss Profile Online-Formular oder
iiber ein Papier-Formular bewertet. Dies dauert ca.
15-20 Minuten. Die Auswertung erfolgt computer-
gestiitzt und anonymisiert. Thre Testantworten als
auch Thr Reiss Profile werden streng vertraulich
behandelt und unterliegen dem Datenschutz. Alle
Antworten werden von einer Software voll-
automatisch  ausgewertet. So bleiben Ihre
einzelnen Aussagen geheim und konnen vom
Reiss Profile Master nicht eingesehen werden. Sie
erhalten Thre ca. 30-seitige Auswertung mit einer
ausfuhrlichen Erlduterung per Brief oder Email.
Zusatzlich erfolgt ein einstiindiges Auswertungs-
gesprach am Telefon.
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So sieht ein Reiss Profile aus. Mithilfe eines
mathematischen Algorithmus werden zu jedem
Motiv Zahlenwerte errechnet. Sie stellen die
Auspragung des Motivs dar. Die Motive mit
hoher (griin) bzw. niedriger (rot) Ausprigung
zeigen die prdgnantesten Merkmale der
Personlichkeit auf.




Reiss Profile unterstiitzt Sie bei:

* beruflichen Entscheidungen, z.B. bei der Findung einer neuen Arbeitsstelle oder

vor Aufnahme einer selbststandigen Tatigkeit

Ihrer Lebensplanung, z.B. Partnerschaft, Familiengriindung, Freundeskreis
der Losungsfindung schwieriger Aufgaben privater und beruflicher Art
persOnlicher Weiterentwicklung bzw. Neuorientierung

Selbstfindungsprozessen

Fir die Erstellung Thres Reiss Profiles
investieren Sie 220,00 € (incl. MwSt.).

Inbegriffen ist immer ein persOnliches
Auswertungsgesprach (ca. 60 Minuten).

Fir weitere Anwendungen (Coaching,
Griindungsberatung, Partnerschaftsanalyse)
erstelle ich Thnen je nach Aufgabenstellung

\\ !
individuelle Angebote. \J

Hedwig Seipel
Wilhelmstrasse 136
64625 Bensheim

Tel. 06251 — 8 55 99 55
Fax 01805 -233 633 95511

Email: seipelcoaching@aol.com
www.coaching-seipel.de

seipel

coaching




